Biilte

“Yaratwcihgn Ufkuna Yelken A¢”

Mucit: Dr. Spencer Silver

Tarih: 1974

Kaza: Kutsal bir ilham ve hatali
uretim...

"3M" bilim adamlarindan Dr. Spencer Silver, 1970'lerin
baslarinda dayaniksiz yapistiriciyr buldugunda, bunu ise
yaramaz bir bulus olarak degerlendirmisti.

Bundan yillar sonra, meslektasi Art Fry, bir kilisede ilahi
kitabindaki ayracin bir tirll istedigi yerde durmamasi
Uzerine oldukga sinirlendi. Anlamsiz vaazlardan mi yoksa
kutsal bir ilhamdan mi bilinmez, kafasini bu konuya
yormaya basladi ve birden aklina meslektasinin ise
yaramayan bulusu geliverdi.

Bu sayede ayiracin kitaba yapismasini saglayacak, ancak
¢ikarttiginda da kitaba zarar gelmeyecekti. Post-it kagidi
tabii ki bir gecelik basarinin Grina degil... 3M'in ortaya
attigl bu 6rnek, biiro malzemeleri icinde vazgecilmezler
arasinda yerini aldl.

Degerli Velilerimiz,

Cocuklarimizi neden egitiyoruz veya egitim sonunda
nereye ulasmak istiyoruz?  Cocuklarimizi  neye
hazirhyoruz? Cocuklarimizi 21. vylzyll diinyasina
hazirliyorsak nasil bir egitimle bunu yapabiliriz isterseniz
oncelikle gelecek ¢ag nasil insanlarin ¢agl olacak, eger
bu c¢aga cocuklarimizi hazirhyorsak hangi becerileri
kazandirmak gerekiyor sorusuna yanit aramak istedik.

Egitim bilimciler bu becerilere "21.yy becerileri" adini
veriyor. Bu beceriler; iletisim Becerisi- dogru iletisim
kurabilme, iletisim araclarini ve teknolojiyi kullanarak
o0grenmeyi etkinlestirme ve glincellestirmeyi saglama.
Elestirel Dlsiinme ve Sistemleri Disinme- Bir seyi
anlamaya c¢alisirken mantikli akil ydritme ve zor

secimleri yapma; sistemler arasindaki iliskileri
anlama. secimleri yapma; sistemler arasindaki
iliskileri anlama. Bilgi ve Medya Okur Yazarligi-
Farkli sekil ve ortamlardaki bilgiyi ¢6zimleme,
erisme, kullanma, uyarlama, degerlendirme ve
yaratma.

isbirligi Becerisi- Takim calismasi ve liderlik
gosterme; farkli rol ve sorumluluklara uyum
gosterme; baskalari ile verimli calisma; kendini
baskalarinin yerine koyma; degisik farkliliklara
saygl gosterme Problemi Tanimlama, Formiile
Etme ve Cozme yetenegi Oz-Yonelim- Kendi
anlama ve 6grenme ihtiyaclarini takip etme; uygun
kaynaklari belirleme; 6grenmeyi bir alandan bir
baska alana aktarma.

Sosyal Sorumluluk- Baskalarinin ilgi ve haklarini
akilda tutarak sorumlu davranma; kisisel, is ve
topluma acik alanlarda etik davranislar sergileme.
Sorumluluk ve Uyarlanabilirlik - Kisisel, is ve
topluma acik alanlarda bireysel sorumlulugun ve
esnekligin yerine getirilmesi; kisinin kendisi ve
baskalari icin yliksek standartlar ve amaclar
belirleyip bunlara ulasmasi; belirsizlikle basa
¢ikabilme

Yaraticilk ve Entelektiiel Merak- Yeni fikirler
gelistirmek, uygulamak ve bagkalari ile paylagsmak;
yeni ve farkli perspektiflere acik olmak istekli
olmak.

GUnUmuzin ogrencileri, anne ve
babalarininkin’den ¢ok daha farkli bir kariyer
diinyasina katilacaklar. Bu amacla da birden c¢ok
alanda faaliyet goOsteren ve bir yandan hizla
gelisen teknolojileri kullanarak hizla degisen is
ortamlarina yaratici bir acidan yanit verebilirken,
Oote yandan da diinyayr onemli 6lclide etkileyen
karmasik ve ©6nemli sorunlari ¢d6zmek igin
genellikle global diisiinen ekiplerde c¢alisabilir
yapida olmalidirlar.



Bizler de, bu ayki biiltenimizde ‘Yaraticilk’ degerinin
bir kez daha altini c¢izmek istedik. Ayrica,
ogrencilerimizin, kisisel yaraticiliklarini
kesfetmelerine olanak saglamak; ekip arkadaslarinin
potansiyellerini ortaya cikarma hususunda
ustalasmak; konulara farkli bakis agilari ¢dzimler
Uretme becerisi edinmek; farkh disiinme kaliplarini
kesfetmek; yeni fikirleri kolay Uretebilmek ile ilgili
edinim saglamak amaciyla, bu ay okul temamiz da
yaraticilik olarak islenmektedir.

Tum derslerin islenisinde (Fizik, Kimya, ingilizce,
Turkce vb.) yaratici dislinme becerilerini gelistiren
yaratici soru kaliplari, etkinlikler ve ydntemler
kullaniyoruz. Ayrica ders disinda diizenlenen
etkinlikler, organizasyonlar, ulusal ve uluslararasi
organizasyonlarin igeriginde hep vyaratici bulus,
diistince ve fikirler var.  Uretilmis bu fikirlerle

yaratilan projeler bazen cocuklarimizin gelecek
kariyerleri icin daha anlamli oluyor. Ornegin; 9.sinifta
yapilan bir proje, 12.sinifin  sonunda yapilan
tercihlerde ek puan ya da vyurtdisi Universite
basvurularinda fark yaratmaktadir.

Bu sene TUBITAK projelerimizi ; biyoloji
dalinda “Saglikli Bir Yasam I¢in Bakteriyel
Seliiloz” , Matematik “Dalinda Izogonal
Dogrular ve Izogonal Eslenik”, “Esitsizliklere
Geometrik Yaklagim” iki proje ile, Cografya
alaninda “Kuzey Izmir’'de Cevre Diizeni
Planlamalarinin ve Arazi Yetenck
Siniflandiriimasinin Incelenmesi Uzerine Bir
Calisma” adli projeler olusturmaktadir.

Ogrencilerimizin gorev aldigi bilim ve fen projeleri,
onlarin  vyaraticiliklarint  en  aktif  kullandiklar
etkinliklerdendir. Giniimiiz kariyer diinyasi, hangi
meslekte olursa olsun, yaraticihg aktif kullanmayi
sart kosuyor.

Reklamcilar Dernegi tarafindan diizenlenen,
Turkiye’nin ilk yaraticilik yarismasi Kristal ElIma bu
yil reklamcilik sektoriin yasadigi degisime paralel
olarak yenilenerek 4 ginliik bir festivale
donliisiiyor.

25. Kristal ElIma Yaraticilik Festivali 4 giin boyunca
reklam, pazarlama, medya ve iletisim endiistrisinin
tim paydaslarini bir araya getiriyor.

Okul  meclisi  segimlerinde,  6grencilerimiz,
takimlarinin  slogan ve afislerini yaraticiklarini
kullanarak hazirliyorlar.

Ders icinde vyapilan akademik ¢alismalarda,
O0grencilerimizin grup ¢alismalari igcinde degisik
fikirler ~ Uretmelerine, olaylara farkli agidan
bakabilmelerine ve 6zglin ¢dziimler Uretmelerine
olanak taniyoruz.

Ogrencilerimizin kendi emekleri ile hazirladiklari
‘IMZA BIZ’ dergisinde ‘ sanattan bilime’ yaratici
yazilari ile karsilasabilirsiniz.

Okulumuzda acilan  kullGpler,  ¢ocuklarimizin
yaraticiliklarini  destekliyor.  Onlara yaraticiligin
hayatin bir parcasi oldugunu ve herkesin icinde
yaraticlik yetenegine sahip oldugunu ve bu
yetenegin gelistirilebilecegini  gobsteriyor. yil
sonunda vyapilan ‘ ‘Steps of notes’, ‘Tiyatro
Gecemiz’ ve benzeri 0Ogrenci performanslar
bunlarin sadece birkag¢ 6rnegidir.

Einstein ve Soforii

Hakkinda ¢ok seyler duydugumuz ve okudugumuz
Einstein’in; ¢ocuklugunda ¢ok basarisiz bir 6grenci
oldugunu okudugumda sasirmistim. Derslerinde
o0gretmenlerini sasirtacak kadar bilgili olan bu Unli
alimin karnesi ¢ogu zaman kiriklarla dolu olurmus.
Ama zamani geldiginde ne kadar zeki oldugunu
ispatlamustir...

"Einstein konferanslarina hep 06zel sofori ile
gidermis. Yine bir konferansa gitmek Uizere yola
ciktiklari bir glin sofoért Einstein'e; "Efendim, uzun
zamandir siz konusmanizi yaparken ben de arka
siralarda oturup sizi dinliyorum ve neredeyse
soyleyeceginiz her seyi kelimesi kelimesine
biliyorum" demis.

Einstein giliimseyerek ona SOYLE BIR bir teklifte
bulunmus:



"Peki, simdi gidecegimiz yerde beni hi¢ tanimiyorlar. O
halde buglin palto ve sapkalarimizi degistirelim, benim
yerime sen konus, ben de arka sirada seni dinlerim."
Sofor, gercekten c¢ok sahane ve basarili bir konusma
yapmis ve sorulan bitlin sorulari dogru cevaplamis. Tam
yerine oturacagl sirada bir kisi, o glne kadar
konferansta sorulmamis agir bir fizik sorusu sormus.
Sofdr, hi¢ duraksamadan soruyu soran kisiye doniip:
"Boylesine basit bir soruyu sormaniz gercekten cok
garip" demis. Sonra da salonun arkasinda oturan
Einstein’t isaret ederek soyle devam etmis:
"Simdi size arka sirada oturan soférimi ¢agiracagim ve
sordugunuz soruyu, goreceksiniz, o bile cevaplayacak."
Sonu¢ mu?

Yaratict olmak ya da olmamak

Yaratict diisiinme becerisini kazanmanin en etkili yolu
cevrenizde yaratici diye nitelendirdiginiz, distnceleriyle
sizde hayranlik uyandiran veya size “benim niye aklima
gelmedi” dedirtebilen kisileri gézlemlemek ve onlarin
yontemlerini kesfetmektir. Yaraticl kisileri
gozlemledigimizde belki de daha o6nce hi¢ farkina
varmadigimiz bir seyi fark edecegiz; hepsinde bulunan
kisilik oOzelliklerini... Bu kisiler genellikle merakl,
problemleri arastiran, karsisina cikan tehditleri firsata
dondistiren, iyimser, yargilayici, hayalperest, kolay pes
etmeyen ve caliskan kisiler olarak goze ¢arpiyorlar. Bu
kisilik 6zelliklerini igcinde barindiran ortak davraniglar ise
su sekilde siralanabilir:

- Baskalarindan farkh diiginmek: Yaraticiigr gelismis
insanlarin en ©nemli davranis 0zelligi kendilerine
duyduklari glivendir.

- Yargiyt  geciktirmek:
degerlendirmek. insanlar genellikle dusiinceleri
degerlendirmeden vyargilarlar, bir sistematigin igine
yerlestirme ve siniflandirma egilimi tasirlar ve ¢ogu
zaman bunu farkinda olmadan yaparlar.

- Esnek diisiinmek: Kurallar, sinirlar ve prensipler
olmadan duslinirler. Kesin siyahlari ve beyazlar yoktur.

Fikirleri ~ yargilamadan

Grileri hayatin her alaninda ¢ok kullanirlar ve
esneklerdir.
- Spontanhlik: Hizli distinerek bir anda pek cok fikrin
mantik slzgecinden gec¢cmeden ortaya ¢ikmasini
saglarlar.

- Sentez yapmak: Birtakim kavram, disiince ve
sembolleri hayal gicinld kullanarak birbirleriyle
iliskilendirip yeni, vyaratici ve farkh sonuglar elde
edebilmektir. Ne kadar ¢ok sentez yapilirsa o kadar ¢ok
yaratici fikir ortaya ¢ikar.

Simdi sizlerle basit ve yaratici fikirlerle giinliik objeleri
bir araya getiren, vyaraticilik 0zelliklerini kendinde
barindiran bir sanatg¢lyi tanitmak istiyoruz.

Gunluk objeler,
basit cizgiler,
yaratict fikirler..
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Ekvador’lu sanatci Javier Perez,
glnluk hayatta sikca
kullandigimiz giinlik objeleri
basit cizgilerle birlestirerek
olduk¢a vyaratici ve sasirticl
kompozisyonlar ortaya ¢ikardi.

Bu tarz ¢izim kompozisyonlarinin en etkileyici tarafi, tek
basina hi¢ bir sanatsal degeri olmayan iki seyin, yani
glnlik objelerin ve cizgilerin, yaraticilikla bir araya

getirildiginde  etkileyici sanat  eserleri  ortaya
cikarabilmesi.

Perez’'in  ¢izimlerinin  timi, glnlik hayatimizda
yaptigimiz her ise az da olsa yaraticilik

kattigimizda neler olabilecegine dair ilham verici

nitelikte. Ayrica, Perez’in ¢gizimlerinin basitligi, cocukken
ne kadar varatict isler ortaya cikardigimizin ve
yaraticihgimizin zamanla nasil kéreldiginin kaniti gibi.

Perez’in bu calismasinin diger bir etkileyiciligi de kolay
ulagilabilir olmasindan kaynaklaniyor. Kompozisyonlarin
hepsinde (zim, enjektoér, defter spirali gibi kolay
ulasilabilir nesneler ve c¢izim yapilabilecek basit bir
kalem kullaniimis.

Yani su an bu vyaziyi okudugunuz yerde bulunan
herhangi bir obje, kalem, kagit, telefonunuzun kamerasi
ve biraz da yaraticilikla bu kompozisyonlari sizin de
yapabilmeniz muidmkiin. Tek yapmaniz gereken
sinirlarinizin biraz disina ¢ikmak, bakis aginizi biraz daha
genisletmek ve etrafinizdaki nesnelere farkli bir gozle
bakabilmek.
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Ogrencilerimizden benzer yaraticilik ¢alismasi



http://www.thisiscolossal.com/2013/10/instagram-experiments-javier-perez/

Kiiciik Yaratici Yazarlar

Cocuklarimiz, 1.sinifta okuma yazmay!
ogrendiklerinden itibaren vyaratici yazilar yazma
konusunda bol bol egzersizler yapmaktadirlar. Onlara
farkli kelimeler verilerek, hikayeler olusturmalari
istenmektedir.  Ayrica ders sirasinda okuduklari
hikayeleri yarida kesip, hikayenin sonunu onlarin
yaraticiklarini kullanarak tamamlamalarini istiyoruz.

A
Yaratici Anne Babalara

oneriler:

Evdeki atik malzemeleri lutfen saklayin, ¢lnki bir
ayakkabi kutusu bir hazine sandigina donisebilir.
Cocuklarinizla kurdugunuz iletisim her yerde oldugu
gibi vyaraticilikta da basrolde oynuyor.  Yapilan
arastirmalar, anne babalari ile duygu ve disincelerini
paylasabilen ¢ocuklarin daha vyaratici bireylere
donlistiglnl gosteriyor.

Gazete ve dergilerdeki bilim ve sanat ekinliklerini
birlikte takip edin. Cok okunan kitap ve yazarlar
hakkinda birlikte bilgi toplayabilirsiniz.

Aile oyunlari, gocugunuzun ve sizin spontanliginizi
arttiracak ve yaraticiliginizi gelistirecektir.

Ailenizde ve etrafinizda yasanan problemler hakkinda
gorus alisverisinde bulunun, c¢linki yaraticilik ayni
zamanda problem ¢dzmektir. Haberleri beraber takip
edin, etrafta olan bitenleri biliyor olmak, yaraticihg
gelistirecektir.

Birlikte bulmaca, sudoku, go ve benzeri oyunlar
oynayin.
Cocugunuzun glinlik tutmasini destekleyin ¢lnki

yazmak yaraticiligi gelistirir.

Birlikte mutfaga girin, birseyler pisirin ve tarifler
olusturun. Bu ikinizin birebir gegirdigi zaman hem
onun kendisini 6zel hissetmesini hemde yaraticiligini
arttiracaktir. Ve son 6nerimizi de sizlerle paylasalim:

http://www.gelisim.k12.tr info@gelisim.k12.tr
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Yaraticiligr ve viretkenligi arttirmak igin

<« e oo e
UVILYUS

Yorgun distiginlzde ya da yaraticiliginizin koreldigini
disindiglinizde, bu durumla bas edebilmek igin
ylrtylds yapmak belki de o kadar klise bir o6neri
degildir. Yapilan arastirmalar, ozellikle agik alanda
yapilan uzun ylrlyUslerin yaraticihiginizi  arttirmak
konusunda oldukca etkili oldugunu gosteriyor.

2008 vyilinda Psychological Science dergisinde
yayinlanan bir arastirma, acgikhavada olmanin ve
dogayla etkilesimin Uretkenligi arttirdigina dikkat
cekiyor. University of Kansas ve University of Utah’ta
yapilan yeni bir arastirma ise, dogada vakit gegirmenin
yaraticihk Gzerinde de benzer etki yaptigini gosteriyor.
Arastirma, fit ve yas ortalamasi 28 olan, 56 kisiyle
yapilmis kigik capli bir arastirma olsa da, sonuglar
oldukga ilging. Katilimcilardan soézcik c¢agrisimi ve
yetenek testine girmeden once bir ya da iki gilin
boyunca yiriyls yapanlarin, yapmayanlara gore her iki
testte de daha iyi sonuglar gikardigi gorilmus.

Arastirmacilara gore, vyaraticthgr ve Uretkenligi
arttirmada hareket etmek kadar, dogayla etkilesimin
de etkisi var. Alti cizilen bir diger nokta ise,
katilimcilarin yirtyls esnasinda teknolojik cihazlarini
yanlarina almamis olmalari.

Fikir Gretemediginiz ya da tikandiginiz her an bir iki glin
ortadan kaybolmaniz miimkiin olmasa da; biraz disar
ctkmak,  vyaraticihiginiz, konsantrasyonunuz  ve
Uretkenliginiz Gizerinde olumlu etki yapacaktir.

is yerinde zorlandiginizda, ofis gevresinde bir yiiriyise
¢ikmak, 6glen aralarinda en yakin parki ziyaret etmek
de iyi bir fikir olabilir.

KAYNAKCA:

e Ergenlikten yetiskinlige grup ¢alismalari - Prof.Dr
Betlil Aydin

e www.uplifers.com

e www. uludag sozliik.com
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